
１.募集職種

２.希望する人材

3.募集人員

４.勤務先

５.申込受付期間

６.申込方法

７.提出書類

８.提出先

９.選考方法

１０.勤務条件等 採用予定日

給与

（初任給）

勤務時間

休暇 年次休暇の他、病気休暇、特別休暇（年度特休、結婚、出産など）

ウ　面接カード

　　※必要に応じて受験資格の有無及び提出書類の記載事項等について確認する

岡山県精神科医療センター

　　ことがありますので、履歴書には必ず連絡の付く連絡先（携帯電話など）を

　　記入してください。

イ　身体検査書（別紙様式により、検査機関又は医療機関にて作成されたもの）

令和７年9月29日（月）～令和７年10月10日（金）当日消印有効

郵送もしくは持参

（封筒の表に「採用試験提出書類在中」と朱書きしてください）

ア　履歴書（別紙様式）

　実施日：応募者と相談の上、随時実施します

　※開始時刻は応募者に直接通知します。

〒700-0915　岡山市北区鹿田本町3-16

地方独立行政法人岡山県精神科医療センター　総務課

筆記及び面接

書類選考

1週間につき38時間45分（交代制勤務）

232,100円/月（令和７年4月現在：大学卒の場合）

職歴等を有する場合は、条件により加算されます。その他諸手当

（扶養手当、地域手当、通勤手当、住居手当、期末勤勉手当など）

令和8年4月1日

・病院での勤務経験を5年以上有する者３.受験資格

※PCスキルは必須ではありませんが、基本的なWord・Excel等の操作スキルは業務上

必要となります。

地方独立行政法人岡山県精神科医療センター任期付（2年）職員採用試験　受験案内

・地方公務員法第16条の欠格条項に該当しない者

・日本国籍の有無は問いません

事務職（任期付（２年）職員）※２年後正職員への登用あり

若干名

専門を活かしながらも、チームの一員として活躍できる人材


